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mn digitalis jolét

e koordinacios kéizpont

Neumann Janos Nonprofit Kozhasznu Kft.
Palyazati felhivasa

(a GINOP 3.3.2.-16 projekt keretében)

DJP Halozat Teriileti Vezet6é munkakorre
a Dél-alfoldi régidoban ,DAR Teriileti vezetd 6”
pozicidra, az alabb felsorolt telepiilések és
vonzaskorzetiik miikodési teriiletre:

Békés (4 db DJP Pont), Bélmegyer, Doboz, Tarhos, Murony, Mezéberény (2db DJP
Pont), Kéréstarcsa, Vészt6 (2db DJP Pont), Kertészsziget, Bucsa (3 db DJP Pont),
Flzesgyarmat, Gyomaendréd

A Digitalis Jolét Program (DJP) végrehajtasdval 6sszefiiggé egyes feladatokrdl
52616 127/2017. (VI. 8.) Korményrendelet, valamint a Kormanyzati Informatikai
Fejlesztési Ugynokségrdl sz616 268/2010. (XIl. 3.) Kormanyrendelet médositasa
alapjan a Neumann Janos Nonprofit K6zhaszna Kft. (Neumann NKft.) latja el a
digitdlis készségek fejlesztésével ﬁsszefﬁgg(ﬁ programok koordinacidjat az
iskolarendszeren kiviili képzések vonatkozasaban. A DJP Halézat, a DJP Pontok
és a DIP Mentorok szakmai tevékehységét szintén a Neumann NKft.
koordindlja. A Neumann NKft. konzorciumi partnerként részt vesz az ,Online
kormanyzati, kdzigazgatasi és e-egészségiigyi szolgaltatasok terjedésének és a
Digitalis J6lét Program kiterjesztésének elésegitése” cimii (GINOP 3.3.2.-16)
kiemelt projekt végrehajtasaban.



Eurdpat Unig Letal
Eurdpai Regiondlis & il
Fejlesatési Alap an

FOl SEFEKTETES A JOVORE

SZECHENYI

A palyazat célja

A DJP keretében kiemelten kezelt Digitdlis J6lét Program Héldzat (DJP Haldzat)
els6dleges feladata annak biztositdsa, hogy a megfelel§ digitdlis kompetencidk
hidnya miatt lehetbleg egyetlen polgar, kisvallalkozds vagy kozigazgatasi
tisztviselS se szoruljon ki a digitdlis 6koszisztémabdl. A DJP Haldzat tovabbi célja
az, hogy a Digitdlis Jolét Program Ponttal (DJP Pont) rendelkez6 telepﬂléseken élék
a helyi Digitdlis Jolét Program Mentor (DJP Mentor) segitségével minél
egyszeribben és minél gyorsabban ismerjék fel a digitdlis vildghoz vald
csatlakozas elényeit (munkaerdpiaci versenyképesség erdsitése, esélyegyenldség
novelése, életmindségiik javitasa stb.).

A DJP Haldzat kiemelt szerepét jol mutatja, hogy a Gazdasagfejlesztési és
Innovacids Operativ Program (GINOP) keretében tobb olyan kiemelt program és
palydzat is indult, amely épit a DJP Halézatra vagy annak egyes tagjaira. Ezen
programok jellemz&en a DJP Pontok infrastrukturalis és eszkdzfejlesztését, a DJP
Mentorok képzését, a DJP Mentori halézat motivacids munkajanak szakmai és
moédszertani tdmogatasat, illetve a digitdlis kompetencidk fejlesztését célzd
kezdeményezések.

A GINOP 3.3.2.-16 kiemelt projekt keretében létrejovs, a Neumann NKft. altal
mikodtetett Digitalis Jolét Koordinacids Kézpont (DJKK) azon dolgozik, - szoros
egylttmkodésben (a regionélis és a megyei szinten koordinacids tevékenységet
végz8 Vezetbkkel, - hogy Magyarorszag minden polgdra és vallalkozasa a
digitalizacié nyertesei kozé keriilhessen).

Jelen palyazat célja az, hogy biztositsa egy hatékony, megbizhatd és fenntarthaté
halézat kiterjesztését, mely kozponti, regiondlis és meghatdrozott
szempontrendszer szerint teriletileg koncentralt eloszlds alapjan tdmogatja a
digitalis 6koszisztéma pozitiv hatdsainak terjedését.

Az Uj terileti felosztds deklardlt célja, hogy a DJP Pontok és DJP Mentorok
tevékenységének koordindcidja, elGsegitése és tamogatasa a megyei szintnél
mélyebb dimenzidkban valdsulhasson meg. A DJPH Terdileti Vezet6k mkddési

terlletének kialakitdsa soran a f6 szempontot, a mar m(ikédé DJP Pontok
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foldrajzi elhelyezkedése és egymastol 1éve tavolsaga jelentette.

A DJP Halézat Terileti Vezetd, a Neumann NKft. részmunkaidében
foglalkoztatott alkalmazottja, akinek feladata az adott régié meghatarozott
terilileteihez tartozé DJP Pontok kompetenciafejleszté programjainak és DJP
Mentorainak 6sszehangoldsa, koordinacidja, a DJP Halbzat terileti feladatainak
elldtasa, illetve a DIJKK elvdrdsainak megjelenitése a DJP Mentorok felé.
Mddszertani tamogatast biztosit és tamogatja a DJP Mentorok munk3jat.

A DJP Halozat Teriileti Vezetd (munkakdori leirasaval azonos) feladatai:

e A régidban meghatdrozott miikodési terlleten, a DJP Pontok és DIP

- Mentorok tevékenységének koordinacidja, szakmai tamogatdsa;

e A teriiletéhez tartozé DIJP Pontok felmérése és miikodésiik nyomon kovetése,

~ az egyéb szereplGk és programok feltérképezése, tevékenységiik figyelemmel
kisérése és tamogatasa;

o A mikodési terliletéhez tartozd DJP Pontok Fenntartdival valé folyamatos
kapcsolatépités, kapcsolattartas; :

e Aterliletén uj DJP Pontok kialakitasanak el&segitése és tamogatdsa;

o A terlletéhez tartozé DJP Pontokon futd digitdlis kompetenciafejlesztést
tdmogaté programok megvaldsitisanak el@segitése, nyomon kévetése,
Osszehangolasa és szakmai tamogatdsa; ‘

o Aktiv és rendszeres, személyes és elektronikus kapcsolattartds a terlletén
dolgozé DIJP Mentorokkal, motivacids, kommunikdciés és mentori
tevékenységiik szakmai tdmogatasa;

e DJPH Regiondlis Vezetbvel és kiemelten a régién belll tevékenyked6 DJPH
Terlileti Vezet6kkel valdé napi szintli kapcsolattartds, a helyi és a terlileti szintd
tapasztalatok dtaddsa; |

e DIKK tuddsbdzis fejlesztéséhez szakmai tapasztalatok, &sszegy(ijtott
mddszertanok, j6 gyakorlatok és szakmai anyagok ataddsa; ‘

e DJP célokhoz, a digitdlis irdstuddshoz kapcsolédd motivaciés kampanyok
megtervezése, a helyi és megyei rendezvényeken valo aktiv részvétel;

o Aktiv részvétel a teriileti szint(i rendezvényeken;

e Allami és 6nkormanyzati elektronikus szolgéltatésok, illetve az online
Ugyintézés népszer(sitése;

o A GINOP 333 pdlydzat projektjeiben a civil szervezetek altal vallalt programok
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megvaldsitasdnak (megrendezett konferencidk, taldlkozdk...stb) ellenérzése a
DJKK instrukcidi alapjan

o Terlileti, regiondlis és orszagos kdzdsségi csoportok (és Facebook-oldalak),
valamint a Digitalis J6lét Program Héldézat weboldaldnak népszerUsitése,
alkalomszerd haszndlata; ;

o Részvétel a “Digitdlis Tolltartd” program sikeres mUkodtetésében (DJP
Mentorok motivéalasa a “Digitalis Tolltarté” hasznalatdra, anyagok folyamatos
biztositdsa, stb.)

e A DJPH Regionalis Vezet6vel vald aktiv és rendszeres kapcsolattartds;

o Aktiv részvétel a DJPH Regiondlis Vezetd altal tartandé megbeszéléseken
(online és személyes formaban) ; :

o Heti, havi és igény szerinti adatszolgaltatas/beszamold készitése a DIPH
Regiondlis Vezetlje részére;

Elvart kompetenciak:

e Koordinacidés kompetencia,
o Egylttmiikddési, konfliktuskezelési és konfliktus-megel6zésiképesség,
o Felhaszndldi szintl szamitdgépes ismeretek (Microsoft Office, Internet),
o JO kapcsolatteremtd készség, kivaldo kommunikacios készség,

j6 kezdeményez6 készség,
o Helyismeret, kivalod helyi kapcsolatrendszer
e Aktiv, pro-aktiv attitld |

Palyazati feltételek:

o Magyar dllampolgarsag
. Cselekvéképeéség
o Minimum kézépfoku végzettség
o A jelentkez6 DJP Pontja sikeresen palyazott a GINOP-3.3.1-16-2016-00001
 azonosité szamu kiemelt projekt keretében lefolytatott , Digitalis Jlét Program
Pontok fejlesztése” programban.

A palyazat elbirdlasanal elényt jelent:
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» FelsGfoku végzettség

o Terlleti vezetdi tapasztalat

o Digitalis kompetenciafejlesztéshez kapcsolédd hazai és uniés projektekben
szerzett tapasztalat |

» Coach és/vagy medidtor terlletén szerzett tapasztalat

o A DIJP Héldzat elmult egy évében végzett aktivitds

o A DJP Halézat Megyei és Regionadlis VezetGjének ajanlédsa

A jogviszony id6tartama:

2019. julius 1-t8l - 2019. december 31-ig, amennyiben a hatdrozott id6tartam
lejartat megel6z8 6todik napig egyik fél sem jelzi irdsban, hogy az id6tartam lejartat
kévetden nem kivanja a munkaviszonyt meghosszabbitani, (gy a jogviszony 2020.
oktober 31-ig meghosszabbodik.

Foglalkoztatas jellege:

e Részmunkaidds foglalkoztatas, heti 10 6ras, havi 40 munkaidé

e Kotetlen, rugalmas munkarend

Foglalkoztatas helye:

Meghatarozott mdkodési teriilete: a Dél-alfoldi régidhoz tartozé aldbbi
telepllések:

s Békés (4 db DJP Pont), Bélmegyer, Doboz, Tarhos, Murony, Mez&berény (2db
DJP Pont), Kérostarcsa, Vészt6 (2db DJP Pont), Kertészsziget, Bucsa (3 db DJP
Pont), Flizesgyarmat, Gyomaendrdd
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Munkabér:

amely egyben a munkakdr elldtdsaval jaré minden kiadast tartalmaz
(kommunikacids koltsegek és utazasi kladasok sth.):
» Havi bruttoé 80 000,-Ft

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

1. Fényképpel ellatott, a palydazé személyi adatait tartalmazo, részletes
szakmai 6néletrajz Europass formatumban;

2. Motivacios levél;

3. eTanacsaddi/vagy mentori képzést igazold dokumentum, amennyiben
rendelkezik vele. (Ez a dokumentum nem feltétele a palyazat benyGjtasanak!);

4. A legmagasabb iskolai végzettséget igazolé dokumentum mdsolata/
Diplomamasolat(ok)

A palyazati anyag benyujtasa 1 db pdf formatumau fijlban szilkséges (benyujtandé
iratok, igazolasok Osszeflizve), a fajl elnevezése:
DAR_Teriileti_vezeté_6_Minta_Sandor

Jelentkezni a prorok. mahaiv@neum hu -mail cimen lehet a targyban a pozicié
megjelolesevel

A pélyazat benyujtdséanak hatarideje: 2019. aprilis 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan bévebb informacié / Ugyfélszolgalat:
e +36 706695648
o ugvfelszolgalat.dikk@neum.hu

A pélyazatok elbiralasanak varhaté hatéarideje: 2019. majus 31.
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